
山 东 财 经 大 学 燕 山 学 院
通 识 选 修 课 程 申 请 表
课程名称：                            
课程代码：                            
课程负责人：                          
教师所属系（部门）：                    
填表日期：                            
教 务 处
一、课程基本情况
	课程名称（中）
	

	课程名称（英）
	

	学  分
	
	总学时（按17周计）
	

	授课对象
	

	课程类别
	（A）职业规划： 1.职业规划基础理论知识
（B）人文艺术：  1.哲学、历史与文化；2.文学、语言、沟通表达；3.艺术鉴赏；
4.伦理与宗教； 5.其他
（C）社会科学：  1.经济与管理；2.法律、政治与社会；3.教育学与心理学；4.其他
（D）自然科学：  1.科学与研究；2.技术与设计；3.环境与生态；4.其他
（E）语言与写作：1.语言类；2.应用文写作类

（F）体育保健类：1.体育类；2.保健类

	课程负责人情况
	姓名
	
	性别
	
	职称
	
	研究方向
	

	
	学历/学位
	
	电话
	
	E-mail
	

	
	近两年
该课程或
类似课程
教学情况(最多五条)
	课程名称
	学 分
	课程性质
	上课人数
	上课学年、学期
	学生评教

	
	
	 
	
	
	
	
	

	
	
	 
	
	
	
	
	

	
	
	 
	
	
	
	
	

	
	
	 
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	近五年在

所开课程

专业领域主要业绩(最多五条)
	时间
	成果名称（专利、教材、论文、专著、项目、奖励及应用性成果）
	专利号（或刊物名称、出版社、项目来源或奖励部门及等级）
	本人位次

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	课程组成员情况
	教师（一）
	职  称
	学  位
	所在单位
	项目中承担的任务   

	
	
	
	
	
	

	
	近两年
该课程或
类似课程

教学情况

(最多五条)
	课程名称
	课程性质
	学分
	上课人数
	上课学年、学期
	学生评教

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	近五年在

所开课程

专业领域主要业绩(最多五条)
	时间
	成果名称（专利、教材、论文、专著、项目、奖励及应用性成果）
	专利号（或刊物名称、出版社、项目来源或奖励部门及等级）
	本人位次


	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	教师（二）
	职  称
	学  位
	所在单位
	项目中承担的任务 

	
	
	
	
	
	
	

	
	近两年

该课程或

类似课程

教学情况

(最多五条)
	课程名称
	课程性质
	学分
	上课人数
	上课学年、学期
	学生评教

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	近五年在

所开课程

专业领域主要业绩(最多五条)
	时间
	成果名称（专利、教材、论文、专著、项目、奖励及应用性成果）
	专利号（或刊物名称、出版社、项目来源或奖励部门及等级）
	本人位次

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	教师（三）
	职  称
	学  位
	所在单位
	项目中承担的任务

	
	
	
	
	
	

	
	近两年

该课程或

类似课程

教学情况

(最多五条)
	课程名称
	课程性质
	学分
	上课人数
	上课学年、学期
	学生评教

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	近五年在

所开课程

专业领域主要业绩(最多五条)
	时间
	成果名称（专利、教材、论文、专著、项目、奖励及应用性成果）
	专利号（或刊物名称、出版社、项目来源或奖励部门及等级）
	本人位次

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	 课程团队建设情况
	 开展集体备课、教学研讨、传帮带等情况，教师外出培训等
	


二、课程建设
	1．课程简介（历史沿革、教育理念、教学目的、在人才培养中的作用等）


	2． 课程教学内容简介

	3. 课程教学设计（教学环节、教学方法、教学手段、考核标准等）



	4．课程资源建设（教材、教学大纲、教案、习题、参考文献、课程视频、网络资源等）


	5．课程教学特色




三、使用教材及参考书情况

	教材/参考书
	作者（译者）
	书   名
	出版社
	出版时间

	教 材
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	参考书
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


四、审核意见
	教师所在系（部门）推荐意见：

                                                          负责人签字（公章）：             

                                                                               年  月  日

 

	专家评审意见：

                                                         负责人签字：              

                                                                              年  月  日

	学校审批意见：                                   
                                 负责人签章：            

                                                                   年  月  日


注：此表和所附课程教学大纲，由系（部门）和教务处分别存档。
6

